Die 'Deutsche UN-Familie:

Schon bald nach der Griindung der UNO und insbesondere
nach Abschlufl von Vertrdgen der UNO mit anderen inter-
nationalen Organisationen zwecks sinnvoller Arbeits- und
Kompetenzteilung ergaben sich Wunsch und Notwendigkeit,
fiir den ganzen Komplex miteinander verbundener Organi-
sationen eine zusammenfassende Bezeichnung zu besitzen
und zu gebrauchen. Schliefilich setzte sich hierfiir »United
Nations Family¢« durch (im Franzdsischen entsprechend). Diese
Bezeichnung ging dann auch in Dokumente und internationale
Vertrige ein. International wurde sie gebrduchlich, wihrend
»yUN-Familiec im Deutschen noch fremd und auch schwdrme-
risch anmutet. Andere deutsche Bezeichnungen fiir den weiten
Organisationskomplex wie >UN-System« oder (von dieser
Zeitschrift bevorzugt) »UN-Verband« blieben gleichfalls un-
befriedigend. So diirfte es zweckmdfig sein, den internatio-
nalen Brauch zu iibernehmen und durch bestdndige Anwen-
dung die >UN-Familie« heimisch zu machen.

Wenn nun von sDeutscher UN-Familiec gesprochen wird, so
skizzieren die nachstehenden sechs kurzen Selbstdarstellungen
alle Gremien, seien sie deutschen oder internationalen Cha-
rakters, die in der Bundesrepublik Deutschland ausschlieflich
fiir alle oder fiir einen Teil der Aufgaben der Vereinten Na-
tionen tdtig sind. Die Reihenfolge der Selbstdarstellungen
bedeutet keine Wertung; sie ist allein vom Umfang der
gestellten UN-Aufgaben her bestimmt. Die Spitzen der »Deut-
schen UN-Familie« treffen sich einige Male jdhrlich, um das
Gemeinsame im Sinne der Satzung der Vereinten Nationen
zu koordinieren und zu verstirken. Die »Deutsche UN-Familie«
ist zugleich seit einigen Jahren Triger der reprisentativen
gemeinsamen Veranstaltung am >Tag der Vereinten Nationen«
in der Bundeshauptstadt.

Die Deutsche Gesellschaft
fiir die Vereinten Nationen

Der ersten Frage nach dem Sinn der Deutschen Gesellschaft
fiir die Vereinten Nationen (DGVN) folgt in der Regel schnell
die zweite: Gibt es solche Gesellschaften auch in Léndern, die
Mitglied der Weltorganisation sind? Man hilt die Gesell-
schaft fiir eine irgendwie geartete deutsche Vertretung, weil
die Bundesrepublik Deutschland der UNO nicht angehort.
Diese Stellung entspricht jedoch nicht in erster Linie dem
Sinn der DGVN. Einmal wird die Gesellschaft weiterbestehen
und in ihren Moglichkeiten verstirkt werden, wenn die Bun-
desrepublik in absehbarer Zeit Mitglied der Weltorganisation
wird; zum anderen gibt es solche Gesellschaften in iiber 70
Lindern, die Mitglied der UNO sind.

Den Sinn der UN-Gesellschaften und damit auch der Deut-
schen Gesellschaft fiir die Vereinten Nationen erkldrt am
besten der Anfang der Charta der Vereinten Nationen. Sie
beginnt mit dem Appell und der Verpflichtung: »Wir, die
Vilker der Vereinten Nationen, entschlossen die kommenden
Generationen vor der Geiflel des Krieges zu bewahren.. .«
Aber im weiteren Text der Prdambel und auch in den folgen-
den einhundertelf Artikeln der Charta ist dann nicht mehr
von »Volkern« die Rede sondern nur noch von Staaten, Mit-
gliedstaaten und Regierungen. Die Charta ist ein Vertrag
zwischen Staaten und nicht zwischen Vdélkern. Regierungen
haben sie unterzeichnet und ihre Parlamente muliten sie
ratifizieren.

So war es naheliegend, daBl die »Voélker¢ erst in einzelnen
Lindern, dann in einem Weltverband, sich zusammentaten,
um als regierungsunabhéngige Organisationen die Ziele der
Vereinten Nationen zu unterstiitzen.

In der Bundesrepublik Deutschland wurde die Deutsche Ge-
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sellschaft fiir die Vereinten Nationen aus den gleichen Moti-
ven am 10. Mai 1952 in Heidelberg gegriindet. Erster Vor-
sitzender und heutiger Ehrenvorsitzender war der damalige
Bundestagsabgeordnete Professor Dr. Eduard Wahl, ihm
folgten 1964 der verstorbene Professor Dr. Walter Erbe und
1966 die Bundestagsabgeordnete Frau Annemarie Renger.
Der Vorstand, dem ex officio auch die Vorsitzenden der Lan-
desverbdnde angehoren, bestimmt das Geschehen der Gesell-
schaft. Thm stehen zur Reprisentation das aus hichsten deut-
schen Personlichkeiten gebildete Prisidium und zur Durch-
fiihrung der Aufgaben das Generalsekretariat zur Seite. Die
Gesellschaft hat gegenwiirtig etwa 6000 einzelne und korpo-
rative Mitglieder. Der grifite Landesverband ist mit Abstand
der LV Berlin.

Die DGVN wurde bereits 1963 als aullerordentliches Mitglied
in den Weltverband der UN-Gesellschaften (World Federation
of United Nations Associations, WFUNA) aufgenommen. Die
Promotion zum Vollmitglied erfolgte am 8. Oktober 1966 in
Nizza.

Der Weliverband ist tiber den Wirtschafts- und Sozialrat der
Vereinten Nationen (ECOSOC) mit der UNO organisch und
organisatorisch verbunden. Er hat bei diesem Organ, der Ver-
bindungsstelle aller internationaler Organisationen, den Sta-
tus A, den hochsten aller nichtstaatlichen Organisationen.
Hiermit sind bestimmte Rechte verbunden. So hat die DGVN
zusammen mit den tiber 70 librigen UN-Gesellschaften einen
nutzbaren Draht zur Weltorganisation.

Aufgaben und Ziele

Die Ziele der Deutschen Gesellschaft fiir die Vereinten Na-
tionen nennt § 2 der Satzung. Es sind folgende vier Auf-
gaben:

1. Die Informationsaufgabe, das deutsche Volk vertraut zu
machen
a) mit dem Zweck, dem Sinn, der Zielsetzung der Verein-
ten Nationen;

b) mit dem organisatorischen Aufbau, den Organen und
der Arbeitsweise der Vereinten Nationen;

¢) mit der Titigkeit, den Erfolgen und MiBerfolgen der
Vereinten Nationen auf politischem, militdrischem,
wirtschaftlichem, sozialem und humanitdrem Gebiet.

2. Die Schulungsaufgabe, das Interesse fiir zwischenstaatliche
Beziehungen und fiir die aktuellen Vorgénge in der Auflen-
und der Wirtschaftspolitik (Welthandel und Entwicklungs-
hilfe) zu wecken und zu férdern.

3. Die Kontaktpflege mit Ausléindern im In- und Ausland
zur Anndherung, Versohnung und fortschreitenden Festi-
gung gegenseitigen Vertrauens zwischen den Vélkern.

4. Die politische Aufgabe, fiir die Gleichberechtigung und fiir
das Selbstbestimmungsrecht der Staaten und Vdélker ein-
zutreten. Das beinhaltet zu einem erheblichen Teil die
Wahrnehmung unserer deutschen Interessen im Wirkungs-
bereich der Deutschen Gesellschaft, also im Weltverband
der UN-Gesellschaften, bei den anderen UN-Gesellschaf-
ten, auf internationalen Tagungen und Seminaren im In-
und Ausland und in den Vereinten Nationen selbst.

Die DGVN versucht, diese Aufgaben gegenwiirtig mit folgen-
den Mitteln zu erfiillen:

Sachlich

1. Durch &éffentliche Vortrige, Seminare mit nationaler und
internationaler Teilnahme, Versammlungen und sonstigen
Veranstaltungen;

2. durch die Herausgabe und Verbreitung der Zweimonats-
Zeitschrift VEREINTE NATIONEN und sonstiger Publi-
kationen wie einer offizitsen Ubersetzung der Charta der
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Vereinten Nationen, der Allgemeinen Erkldrung der Men-
schenrechte usw.;

3. durch Veranstaltung von zwischenstaatlichen Tagungen
und Teilnahme an solchen, durch Beschickung von Kon-
gressen und Seminaren der Vereinten Nationen und des
Weltverbandes, durch Auslinderbetreuung im Inland.

Organisatorisch

1. Durch Landesverbidnde und regionale Gruppen;

2. durch Fachkommissionen;

3. durch Zusammenarbeit mit befreundeten Organisationen

und amtlichen Stellen.

Die Deutsche Gesellschaft flir die Vereinten Nationen und

ihre Mitglieder konnen den Frieden in der Welt nicht garan-

tieren. Der Friede kommt aber auch nicht von selbst. Er ist

eine stdndige Aufgabe. Er beruht auf Voraussetzungen. Den

Willen zum Frieden wecken und stirken, den Willen haben,

an den Voraussetzungen des Friedens mitzuwirken, sei es

durch stille, sei es durch titige Mitgliedschaft, das ist der

Sinn der Deutschen Gesellschaft fiir die Vereinte Nationen.
Kurt Seinsch

(Deutsche Gesellschaft fiir die Vereinten Nationen,
53 Bonn, Simrockstrafie 23, Tel.: [02221] 22 47 66.)

Das Deutsche Komitee fiir UNICEF

‘Was erwartet man von der Selbstdarstellung einer Organisa-
tion wie UNICEF in dem Jahr, in dem sie ihren 25. Geburts-
tag begeht? Es soll nicht heien: Feiert! Es soll nicht aus-
driicken, daB es sich um ein »Jubildum« handelt. Denn Feiern
und Jubel sind fiir das Kinderhilfswerk suspekte Begriffe.
Fiir UNICEF kann nur ein sachlicher Riickblick iiber seine
Arbeit infrage kommen.

Es sind zwei Dinge, die UNICEF in der Welt und vor allem
in der Bundesrepublik populér gemacht haben:

Erstens: Das Kinderhilfswerk hat seine Hilfe in Europa zu
einem Zeitpunkt begonnen, als dieser Kontinent wieder ein-
mal auf den Triimmern seiner Politik stand.

Zweitens: Es wandte sich den Schuldlosen zu, den Kindern,
die vor allem die Opfer dieser Politik des Unheils geworden
waren.

UNICEF fragte damals nicht nach Siegern und Besiegten.
UNICEF fragt auch heute nicht nach Siegern und Besiegten,
nicht nach Rasse, Religion oder Weltanschauung.

In 15 Liéndern leitete UNICEF im Jahre 1946 HilfsmaBnahmen
im Gesamtwert von 90916 000 Dollar ein. Die Bundesrepublik
und West-Berlin erhielten Zuwendungen von knapp 10 Mil-
lionen DM. In Form von Nahrungsmitteln, Medikamenten
und Milchpulver, Textilien und Lebertran kamen sie 2,2 Mil-
lionen deutschen Kindern zugute.

Bereits zu Anfang der fiinfziger Jahre waren die Hilfspro-
gramme in Europa im wesentlichen abgeschlossen. Aus dem
zeitlich befristeten wurde ein dauernder Auftrag; denn ein
erschreckendes Problem tat sich vor den Augen der UNO, tat
sich vor den Augen des Kinderhilfswerks auf: die chronische
Not der Kinder in den Entwicklungsldndern.

Am 20. November 1959 proklamierte die Vollversammlung
der UNO einstimmig die »Rechte des Kindes«. UNICEF wurde
zum Tréger dieser Rechte auf internationaler Ebene. Am
10. Dezember 1965 erhielt UNICEF den Friedensnobelpreis.
Bei den Regierungen der Welt kam der UNICEF-Gedanke an.
Sie zahlten und zahlen freiwillige Beitrige, um die UNICEF-
Hilfsprogramme zu finanzieren. 1970 waren es 137 Staaten
mit einem Betrag von insgesamt 43,1 Millionen Dollar. Die
Bundesrepublik zahlte 1970 einen Regierungsbeitrag von
7 Millionen DM und zusétzlich 1 Million DM fiir UNICEF-
Wiederaufbauprogramme in Nigeria, 733 000 DM fiir Peru
und 1 Million DM fiir die Opfer der Flutkatastrophe in
Pakistan.
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In Europa, Nordamerika und Japan bildeten sich 26 nationale
UNICEF-Komitees. Thre Aufgabe ist es, den UNICEF-Gedan-
ken durch gezielte Offentlichkeitsarbeit zu verbreiten und die
GruBkarten zu verkaufen.

Die GruBkarten! Sie sind auf der ganzen Welt das, was man
gemeinhin von UNICEF weill, was man kennt. Sie bringen
10 Prozent des UNICEF-Einkommens ein. Ihre Wirkung aber
ist nicht in Zahlen mefBbar.

Das Deutsche Komitee fiir UNICEF, ein eingetragener Verein,
wurde 1952 gegriindet. Etta Grifin Waldersee, damals 1. Vize-
priasidentin des Deutschen Roten Kreuzes, wurde vom damali-
gen Bundesinnenminister Dr. Lehr beauftragt, ein UNICEF-
Komitee in der Bundesrepublik zu griinden. Die Anfinge
waren miihsam. Ohne die spontane Hilfsbereitschaft der bei-
den groBen Sozialpartner, der Kirchen, der Wohlfahrtsver-
bidnde, der Frauenverbinde, Jugendorganisationen und vieler
Privatpersonen wire es kaum méglich gewesen, eine tragfihige
Basis fiir UNICEF in der Bundesrepublik zu schaffen.

In Clubzentren, Schulen, Privatwohnungen taten sich Stellen
auf, in denen UNICEF-Karten verkauft wurden und heute
noch verkauft werden. Und UNICEF-Arbeitsgruppen bildeten
sich — von Jahr zu Jahr mehr. Heute zieht sich ein Netz von
fast 100 ehrenamtlich tdtigen Arbeitsgruppen liber das ganze
Bundesgebiet. Einige Gruppen arbeiten mit einem stattlichen
Stab von freiwilligen Helfern. Aber es gibt auch noch kleine.
Da werden die Karten in Wohnzimmern gepackt, auf Ridern
ausgeliefert und zur Post gebracht. Man 1ld6t sich immer
wieder etwas Neues einfallen: Es gibt Kinderfeste, Vortrige,
Bazare, Konzerte, Tees und Bille. Tombolas bringen Spenden.
Die Schulbehiérden gaben die Erlaubnis zum Verkauf der
UNICEF-Karten in den Schulen. Die Postimter hidngen all-
janrlich die GruBkartenplakate aus. Zeitungen veroffent-
lichen kostenlos Artikel und Anzeigen; Rundfunk und Fern-
sehen sind immer bereit, das Kinderhilfswerk in seiner
Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen.

Das Deutsche Komitee — jetzt unter der Schirmherrschaft
von Frau Hilda Heinemann — besteht aus 30 Mitgliedern:
Personlichkeiten des 6ffentlichen Lebens, Vertretern des Bun-
destages, der Wohlfahrtsverbéinde, der Frauenverbiénde, der
Sozialpartner und der Kirchen. Dem Vorstand gehéren an:
als Vorsitzende Etta Grifin Waldersee; als stellvertretende
Vorsitzende Frau Professor Dr. Gabriele Wiilker und Prilat
Dr. Firmenich; als Schatzmeister Wolfgang Curtius; als Bei-
sitzer Senatsdirektor a. D. Heinrich Gotthard, Sabine Schiirer-
Wagner (Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberver-
binde) und Maria Weber (Deutscher Gewerkschaftsbund); so-
wie als stindige Berater je ein Vertreter des Ministeriums fiir
Gesundheit, Familie und Jugend und des AA.

Die Geschiiftsstelle befindet sich in Koln; sie stiitzt sich auf
diesen Vorstand und auf die Arbeitsgruppen. Allmihlich
erweiterte sich durch den sténdig steigenden Verkauf der
UNICEF-Karten der Geschidftsbetrieb in einem Umfang, daB
Idealismus und guter Wille allein nicht mehr ausreichten.
Auch das Deutsche Komitee mull auf rationelle Arbeitsweise
und stidndige Verbesserung sinnen. Die Zahl der bezahlten
Krifte wird bewuBt klein gehalten. Die Buchungsarbeiten fiir
Spenden, die in die Millionen gehen, und der Grulkartenver-
kauf erfordern jedoch exakte Arbeit von Fachkriften. Die
Offentlichkeitsarbeit muB3 wendig, aktuell und glaubwiirdig
sein. Dazu gehort, daB Broschiiren tibersetzt und neugestaltet
werden. Dazu gehort auch, daB Informationsmappen fiir die
Presse ausgearbeitet werden, jeweils zum Weltkindertag am
20. September, der gleichzeitig Starttermin fiir den GruBkar-
tenverkauf in der Bundesrepublik ist.

Die Informations-Aktionen des Deutschen Komitees sind von
Jahr zu Jahr ausgeweitet worden. Mit sichtbarem Erfolg. Im
GruBkartenverkauf steht das Deutsche Komitee in Europa
an erster, in der Welt an zweiter Stelle. Auch das Spenden-
aufkommen ist von Jahr zu Jahr gestiegen.
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UNICEF wiinscht sich zu seinem 25. Geburtstag, dafl gelingen
moge, was Albert Camus einmal so ausdriickte:

»Wir kénnen es vielleicht nicht werhindern, dafi diese
Schopfung eine Welt ist, in der Kinder gemartert werden,
aber wir kénnen die Zahl der gemarterten Kinder ver-
ringern.« Erika Schulenburg

(Deutsches Komitee fiir UNICEF,
5 Kéln 1, Schildergasse 107—109, Tel.: [0221] 21 81 74.)

Die Deutsche UNESCO-Kommission

Die Deutsche UNESCO-Kommission ist ein eingetragener
Verein mit Sitz in Kéln, Sie wurde aufgrund des Beitritts der
Bundesrepublik Deutschland zur UNESCO (die Aufnahme
erfolgte am 21. Juni 1951) ins Leben gerufen, wobei der schon
seit Ende Januar 1950 bestehende Deutsche Ausschufi fiir
UNESCO-Arbeit am 3. November 1951 in »Deutsche UNESCO-
Kommission« umbenannt wurde. Die erste Hauptversammlung
der Kommission fand am 14. und 15. Januar 1952 in Bonn
statt, die kommende einunddreifiigste ist fiir 28. und 29. Okto-
ber 1971 nach Liibeck einberufen worden.

Die Ziele und Aufgaben der Deutschen UNESCO-Kommission
werden in der Vereinssatzung in Artikel I wie folgt definiert:

»Die Deutsche UNESCO-Kommission hat vor allem folgende

Aufgaben:

a) Die Bundesregierung und die iibrigen zustédndigen Stellen
in UNESCO-Angelegenheiten zu beraten,

b) an der Ausfiihrung des Programms der UNESCO in der
Bundesrepublik Deutschland verantwortlich mitzuarbeiten,

c¢) das Interesse fiir internationale Zusammenarbeit im deut-
schen Volke zu fordern und die deutschen kulturellen Or-
ganisationen und Institutionen zur Mitarbeit anzuregen
und

d) auf die éffentliche Meinung, die Erziehung und die Gesetz-
gebung im Sinne der UNESCO einzuwirken.«

Gemidl Artikel III der Satzung besteht die Kommission zur
Zeit aus hochstens 92 Mitgliedern, von denen bis zu 50 auf
Vorschlag von Vorschlagskdrperschaften und bis zu 32 in
freier Wahl von der Hauptversammlung gewihlt sowie 10
bestellt werden. Unter den letzteren befinden sich zwei Ver-
treter der Bundesregierung, sechs der Kultusministerien der
Linder, der Stindige Vertreter der Bundesregierung bei der
UNESCO und das deutsche Mitglied im Exekutivrat der Orga-
nisation. Die Mitgliedschaft der gewidhlten Mitglieder erlischt
nach vier Jahren, Wiederwahl ist moglich. Angesichts der
gewachsenen Aufgaben der Kommission und insbesondere
im Hinblick auf die Verlagerung einiger flir die UNESCO-
Arbeit relevanter Kompetenzen im Bereich der Bundesregie-
rung sind gegenwiirtig Uberlegungen im Gange, die Zahl
der Kommissionsmitglieder den verdnderten Bedingungen
anzupassen.

GemiB Artikel VII der Satzung besteht innerhalb der Kom-
mission ein Vollzugsausschul3, dem »alle Aufgaben der Kom-
mission (obliegen), soweit sie nicht durch Satzung der Haupt-
versammlung oder dem Vorstand iibertragen sind.« Dazu
gehoren vor allem die Einsetzung beratender Fachausschiisse
sowie die Berufung ihrer Mitglieder, die nicht unbedingt zu-
gleich auch Mitglieder der Kommission sein miissen. Derzeit
bestehen Fachausschiisse fiir Erzichungswesen, Naturwissen-
schaften, Sozialwissenschaften, Kulturarbeit, Kommunikation
und Dokumentation. Sie wurden in Ubereinstimmung mit den
Aufgabenbereichen der UNESCO eingesetzt und befassen sich
sowohl mit der Auswertung des laufenden UNESCO-Pro-
gramms in der Bundesrepublik als auch mit der Erarbeitung
von Vorstellungen und Empfehlungen, die der UNESCO iiber
das Auswirtige Amt als deutscher Beitrag fiir das nichste Ar-
beits-Biennium zugeleitet werden. Die Tendenz der UNESCO,
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sich mehr als bisher mit ldngerfristigen Planungen zu befas-
sen, wird ihren Niederschlag auch in der Arbeit der Fachaus-
schiisse der Deutschen UNESCO-Kommission finden.

Der Vorstand der Kommission besteht aus dem Prisidenten
und zwei Vizeprésidenten. Prisident ist (seit Juni 1964) Pro-
fessor Dr. Georg Eckert, Leiter des Internationalen Schul-
buch-Instituts, Braunschweig. Vizeprisidenten sind (seit
Oktober 1969) Walter Steigner, Intendant der Deutschen
Welle, K6ln, und Frau Ingeborg Geisendérfer, MdB, Miinchen.
Der Geschiftsstelle der Deutschen UNESCO-Kommission in
Ko6ln steht Dipl.-Pol. Thomas Xeller als Generalsekretir
vor.

In der Praxis wird die Deutsche UNESCO-Kommission als
Koordinierungs- und Clearingstelle titig. Hinzu treten Ver-
anstaltungen, Offentlichkeitsinformation, Bemiihungen um
enge und stindige Kontakte mit anderen nationalen UNESCO-
Kommissionen in Europa und denen der dritten Welt sowie
die Gewinnung deutscher Fachleute fiir eine Titigkeit im
Pariser UNESCO-Sekretariat oder im Aufiendienst der Orga-
nisation. Zur Bewiltigung der zuletzt genannten Aufgabe
unterhilt die Kommission im Rahmen regelmifBiger Bespre-
chungen enge Beziehungen mit den interessierten Stellen des
Bundes und der Linder. Zur Zeit sind 30 Fachleute aus der
Bundesrepublik als internationale Beamte im Sekretariat der
UNESCO titig, etwa eine gleiche Zahl im AuBendienst. Das

Dr. Eberhard Jahn, ranghtchster Beamter der Vereinten Nationen in
der Bundesrepublik Deutschland. Er ist seit dem 1. Juni 1970 Ver-
treter des Hohen Flichtlingskommissars der Vereinten Nationen
(UNHCR) in der Bundesrepublik Deutschland und seit Juli 1971 zu-
gleich der Vertreter des Kinderhilfswerks der Vereinten Nationen
(UNICEF) bei der deutschen Bundesregierung. Der jetzt 51jihrige
Dr. Jahn studierte in Tibingen und promovierte mit dem Thema
»Der vélkerrechtliche Schutz von Fliichtlingen:« Im September 1951
begann er seine Tétigkeit im Amt des Vertreters des Hohen Fliicht-
lingskommissars in der Bundesrepublik als Leiter der Rechtsabtei-
lung, bald darauf wurde er Stellvertretender Leiter des Amtes. Am
1. Juli 1958 wurde Dr. Jahn an den Hauptsitz des Hohen Kommissars
nach Genf berufen, wo er bis Juni 1970 als Stellvertretender Direktor
der Rechtsabteilung wirkte, (Vgl. S. 140.)
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Clearing erstreckt sich nicht nur auf die Konsultation jener
Fachverbinde und Gremien, die von der Deutschen UNESCO-
Kommission als Vorschlagskorperschaften anerkannt wurden,
sondern auch auf die Zusammenarbeit mit allen Institutionen
und Personlichkeiten, die willens und in der Lage sind, die
deutsche UNESCO-Arbeit im Sinne der Satzung der Kom-
mission zu fordern.

Die Veranstaltungen der Kommission schlieBen Seminare,
Colloquien, Konferenzen, Tagungen, Podiumsgespriache, Vor-
tridge, Ausstellungen und Filmvorfiihrungen ein. Insgesamt
hat die Deutsche UNESCO-Kommission bisher rund 90 Semi-
nare, Colloguien usw. und rund 25 Ausstellungen in eigener
Regie oder mit Unterstiitzung anderer Institutionen veran-
staltet, davon den iberwiegenden Teil nach 1960, Als wich-
tigste Ereignisse sind fiir die einzelnen Arbeitsbereiche her-
vorzuheben:

Erziehungswesen und Naturwissenschaften

Erwachsenenbildung und Kunst (Seminar), Haltern 1956; In-
ternationale Schulbuchkonferenz, Goslar 1962; Erste Euro-
piische Erwachsenenbildungskonferenz, Hamburg 1962; Die
Entwicklungslinder im Geographieunterricht der Hoéheren
Schulen (Seminar), Bergneustadt 1965; Europdische Konferenz
iiber das Sonderschulwesen, Gummersbach 1968; Das Kinder-
buch aus der Perspektive internationaler Verstindigung (Se-
minar), Konstanz 1968; Das Kind in der Lerngesellschaft —
Neue Aspekte der Vorschulerziehung (Seminar), Gummers-
bach 1969.

Das Naturschutzprogramm der UNESCO (Colloquium), Main-
au 1966; Probleme der Nutzung und Erhaltung der Biosphire
(Colloquium), Berchtesgaden 1968; Der Mensch und die Bio-
sphére (Seminar), Bonn 1971.

Sozialwissenschaften und Kulturarbeit

Kulturelle Beziehung zwischen Asien und Europa; Asien im
GeschichtsbewuBtsein der Gegenwart; Politische und soziale
Grundlagen asiatischer Gegenwart; Das Menschenbild asia-
tischer Hochreligionen (Vier >Emser Gespriched), Bad Ems
1958—1965; Fragen der Entwicklungshilfe aus soziologischer
Sicht (Seminar), Bergneustadt 1960; Die Offentlichkeitsarbeit
der Museen; Film im Museum; Fernsehen und Museum (Mu-
seumsseminare der Deutschen UNESCO-Kommission), Essen
1963; Der Zugang Jugendlicher zu den Zeugnissen auBereuro-
piischer Kulturen (Seminar), Bergneustadt 1966; Karl Marx
heute (Symposium), Trier 1968; Elektronische Datenverarbei-
tung in Bibliotheken (Seminar), Regensburg 1970; Probleme
der Volksmusik heute (Seminar), Hindelang 1971.

Ausstellungen und Information

Wissen kennt keine Grenzen — Zehn Jahre Friedenswerk
der UNESCO, Kéln (Photokina) 1956; Wie wir leben — Jugend
Europas fotografiert, Kéln (Photokina) 1958; Wie wir leben —
Jugend Asiens fotografiert, Koln (Photokina) 1960; Lehren,
Lernen, Verstehen — Aus der Arbeit der UNESCO, Kéln
(Photokina), Niirnberg (Didacta), Duisburg 1962—1963; Die
Kunst der Schrift, Baden-Baden (und weitere 13 Stidte) 1964
bis 1966; Bewahren und Gestalten — Deutsche Denkmalpflege,
Kéln (und weitere 7 Stédte) 1966; Exil-Literatur 1933—1945,
Ziirich (und weitere 11 Stidte) 1965—1968; UNESCO-Wander-
ausstellung, Hamburg (und weitere 17 Stidte) 1968—1969;
Weltschau der Jugendphotographie, Kéln (Photokina) 1968,
Petrochemie in Ruminien, Kéln (und weitere 4 Stéddte) 1969.
19 Presseseminare in Verbindung mit der Friedrich-Ebert-
Stiftung bei der UNESCO in Paris, seit 1960; Informations-
seminar fiir Schulfunkredakteure der deutschen Rundfunk-
anstalten, Berlin und Paris 1967; 3 Informationsgespréche fiir
Rundfunkpraktikanten aus Entwicklungsldndern, Koln 1968
bis 1971; Forschung und Massenmedien (Seminar), Konstanz
1970; Naturwissenschaften und Fernsehen (Seminar), Saar-
briicken 1971.
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Der laufenden Information dienen die monatlich erscheinende
Zeitschrift UNESCO-KURIER, der halbmonatlich erscheinende
UNESCO-DIENST und die ausschlieBlich fiir die Massenme-
dien bestimmte Kurzinformation UNESCO AKTUELL. Zu
den Verdffentlichungen gehoren Berichte iiber alle griBeren
Seminare, Ubersetzungen von UNESCO-Publikationen, selb-
stindige Beitridge und allgemeine Darstellungen der UNESCO-
Arbeit. Sdmtliche Verdffentlichungen sind in der :Biblio-
graphie der deutschsprachigen UNESCO-Literatur< aufge-
flihrt, deren zweite Auflage (1946—1970) von der Deutschen
UNESCO-Kommission gegenwirtig vorbereitet wird.

Dr. Horst Richter
(Deutsche UNESCO-Kommission,
5 Koln, Cacilienstralie 42—44, Tel.: [0221] 21 42 88.)

Die Deutsche Welthungerhilfe

Die »Deutsche Welthungerhilfe« ist das Deutsche Komitee der
yAktion fiir Entwicklung und Partnerschaft« der Erndhrungs-
und Landwirtschaftsorganisation (FAQ) der Vereinten Natio-
nen. Seit dem 1. Januar 1971 ist die >Weltkampagne gegen
den Hunger< (Freedom from Hunger Campaign, FFHC) in
»Action for Development¢ umbenannt. Darin kommt ihre
erweiterte Zielsetzung im Rahmen der Zweiten Entwicklungs-
dekade zum Ausdruck. Ahnliche Komitees gibt es inzwischen
in 93 Léndern.

Die »Weltkampagne gegen den Hunger« wurde am 1. Juli 1960
von der FAO ins Leben gerufen.

Die FAO hatte auf der 26. Tagung des Wirtschafts- und So-
zialrates der Vereinten Nationen im Juli 1958 erstmals eine
solche weltweite Kampagne vorgeschlagen, weil die Welt-
ernihrungsorganisation zu der Auffassung gelangt war, daB
sie allein nicht in der Lage sein wiirde, die Gefahren einer
weltweiten Hungersnot zu bannen. Ziel der Kampagne soll
daher sein

> mehr Information iiber die Welternihrungslage zu ver-
breiten,

> die Mitgliedsstaaten der Organisation zu verstdrkten An-
strengungen im Kampf gegen den Hunger aufzurufen,

> private Organisationen und Einzelpersonen iiberall auf
der Welt flir eine aktive Mitarbeit und finanzielle Unter-
stiitzung zu gewinnen.

Die XV. FAO-Generalkonferenz verldngerte den zeitlichen
Tétigkeitsbereich der Kampagne bis 1980.

Aufgaben und Ziele
Die FFHC hat folgende Aufgaben:

1. Sie will den Vilkern der Welt vor Augen fiihren, daB die
ungleiche Verteilung des Reichtums, der Nahrung und der
Bildung auf der Erde ungerecht und eine Gefahr fiir die
ganze Menschheit ist; sie will die Menschen aufriitteln
und ihre Kriifte fiir den Kampf gegen diese Ungleichhelt
mobilisieren.

2. Sie will den Menschen die Erkenntnis vermitteln, daB
dieser Kampf nicht vergebens, dies Problem nicht unldsbar
ist, daB Hunger und Armut beseitigt werden kénnen, und
mit welchen Mitteln das mdoglich ist; sie will damit alle
Gegenkrifte ermutigen.

3. Sie will alle die Krifte, die auf diese Weise mobilisiert
werden konnten, wirksam zusammenfassen und zu prak-
tischen, entwicklungspolitisch niitzlichen Aktionen fiihren.

4, Sie will schlieBlich in verstirktem MaBe darum bemiiht
sein, die bisherigen Entwicklungsprojekte wissenschaftlich
zu durchleuchten und auszuwerten, um so eine solidere
Grundlage fiir die weiteren Entwicklungsplanungen zu
schafffen.

Information und Aktion ist also das Programm der Welt-
kampagne gegen den Hunger. Es teilt sich in zwei Wirkungs-
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bereiche, deren jeder seine eigenen Mittel und Methoden
fordert und seine ganz besonderen Aufgaben stellt.

In den Entwicklungslédndern gilt es vor allem, den Willen der
Menschen zur Selbsthilfe zu wecken, ihnen gangbare Wege
zu zeigen und die grundlegenden Kenntnisse zu vermitteln,
die sie brauchen, um diese Wege aus eigener Kraft zu gehen.
Hier gilt es, die Regierungen und die Viélker von der Redlich-
keit der weltweiten Bemiihungen um Entwicklungshilfe und
von der Notwendigkeit ihrer eigenen Mitarbeit zu {iber-
zZeugen.

In den Industrieldandern mufi den Menschen das weithin feh-
lende Bewufitsein vermittelt werden, daBl zwei Drittel der
Menschheit hungern im weitesten Wortsinne, dafl diese Tat-
sache nicht nur moralisch unertréglich, sondern auch eine
Gefahr fiir die ganze Menschheit ist, und daB3 alle, jeder ein-
zelne, dazu beitragen miissen, den Menschen in Entwicklungs-
gebieten in ihrem Streben nach einem menschenwiirdigen
Leben Hilfe zu leisten.

Das deutsche Komitee

In iber 85 Staaten — Entwicklungs- und Industrielinder —
sind nationale FFHC-Komitees gebildet worden. In der Bun-
desrepublik Deutschland ist dies die Deutsche Welthunger-
hilfe.

Thr gehdren u. a. die Vertreter folgender Organisationen an:
Katholisches Biiro; Rat der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land; Deutsche Stiftung filir Entwicklungsldnder; Bundes-
arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege; Deutscher
Raiffeisen-Verband; Deutscher Gewerkschaftsbund; Bundes-
verband der Deutschen Industrie; Deutscher Bauernverband;
Deutsches Rotes Kreuz; Deutsche Landwirtschaftsgesellschaft;
Bundesverband des Deutschen GrofB- und AulBenhandels;
Fraktionen der CDU/CSU, SPD und FDP im Deutschen
Bundestag.

Entsprechend den Aufgaben, die der FFHC gestellt sind, und
in enger Zusammenarbeit mit der FAO, deren zweitgrofiter
Beitragszahler die Bundesrepublik Deutschland (nach den

USA) ist und auf deren reichen Erfahrungsschatz und deren
weltweiten Mitarbeiterstamm von Experten auch die Deutsche
Welthungerhilfe zurlickgreifen kann, umfaBt das jéhrliche
Arbeitsprogramm Aktionen mit dem Ziel,

> die Bevilkerung der Bundesrepublik iiber die Welt-
probleme des Hungers und der Untererndhrung, ihrer
Ursachen und Folgen zu informieren,

> ausgewihlte Projekte in Entwicklungsgebieten mit der
Hilfe der deutschen Bevblkerung finanziell zu unterstiit-
zen und

> die deutschen HilfsmaBnahmen und ihre Erfolge in der
Offentlichkeit der Bundesrepublik wirksam darzustellen.

Die Deutsche Welthungerhilfe ist bemiiht, diesen Aufgaben
durch stdndige Berichterstattung in Fernsehen, Rundfunk und
Presse, durch Zusammenarbeit mit den gesellschaftlichen
Verbéinden und Gruppen, durch die Herausgabe von Schriften,
Dokumentations- und Anschauungsmaterial, durch Veran-
staltung von Vortrdgen und Diskussionen, Filmvorfiihrungen
und Ausstellungen und anderem gerecht zu werden. Beson-
deres Schwergericht legt sie dabei auf die Mitarbeit der jun-
gen Menschen in der Bundesrepublik Deutschland.

Organisation

Vorsitzender der Deutschen Welthungerhilfe ist Professor
Dr, Dr. h. c. Heinrich Kraut. Dem Vorstand gehéren Vertreter
der drei Bundestagsfraktionen, des Deutschen Raiffeisenver-
bandes und des Deutschen Gewerkschaftsbundes an. Seit
1969 verfiigt das Komitee iiber ein eigenes Sekretariat, in
dem z. Z. 6 Mitarbeiter beschéftigt sind. Die Finanzierung
erfolgt durch Bundeszuschiisse und Mitgliederbeitrige.
Projekte

Im Jahre 1970 hatte die Deutsche Welthungerhilfe ein Spen-
denaufkommen von rund einer Million DM. Davon wurden
14 Projekte in Afrika, Asien und Lateinamerika gefirdert.

Die technische Durchfilhrung iibernimmt in der Regel die
FAQ, so daB hierfiir keine Verwaltungskosten bei der Deut-

Wenn das Berlin-Abkom-
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Deutschland und der Deut-
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publik erginzt sein wird,
worauf man heute trotz
aller noch zu erwartenden
Schwierigkeiten hoffen darf,

oHirschberg
‘Rudolphstein

Strass und Luftkrre

BERLINS LEBENSADE
AL

MUNCHE LR B

—

o

Wasserstrassen

werden viele Behinderun-
gen wegfallen: Willkiirliches
Rotlicht an den Ubergangs-
stellen, Warteschlangen,
iibergenaue Ladungskontrol-
len der LKWs, peinliche
Uberpriifung oder Zuriick-
weisung miBliebiger Perso-
nen u. a. m. Bisher benutz-
ten mehr als die Hilfte der
Reisenden von und nach Ber-

lin PKW, Bus oder Eisen- Omnibus
bahn, und der Giiterverkehr 1194
ist fast vollig abhiéingig von 5

den Strafien, Schienen und Eisenbahn

Kantilen, die durch die DDR
fithren.

Bl e72

(Schatzung)

Der Verkehr von und nach Berlin
Personen in 1000 (1970 bzw. 1969)

Giiter in 1000t (1970)
mit LKW

7035

Binnenschiffahrt

Eisenbahn

i—'lugzeug
7 384

Vereinte Nationen 5/71

139



schen Welthungerhilfe anfallen. Schwerpunkte der Projekt-
forderung sind:

1. Landjugendausbildung

2. Verbesserung der Beschiftigungslage

3. MaBnahmen zur Férderung von MafBnahmen der Erngh-

rungsberatung. Bernd V. Dreesmann

(Deutsche Welthungerhilfe,
53 Bonn, Adenauer Allee 49, Tel.: [02221] 65 09 96.)

Der Hohe Fliichtlingskommissar der UN (UNHCR)
Amt des Vertreters in Deutschland

Organisation

UNHCR ist die Abkiirzung fiir United Nations High Com-
missioner for Refugees, das Amt des Hohen Fliichtlingskom-
missars der Vereinten Nationen. UNHCR, von der UNO-
Generalversammlung gegriindet, nahm seine Téatigkeit am
1. Januar 1951 mit einem zunichst dreijihrigen Mandat auf.
Seit 1954 wurde dieses regelmiiffig um jeweils fiinf Jahre ver-
ldngert; das gegenwirtige Mandat lduft bis zum 31. Dezem-
ber 1973.

Der Hochkommissar — seit 1. Januar 1966 Prinz Sadruddin
Aga Khan (Iran) — wird von der Generalversammlung der
Vereinten Nationen gewihlt und ist ihr verantwortlich, Ein-
mal jdhrlich erstattet er dem Wirtschafts- und Sozialrat
und der Generalversammlung Bericht. Das Mandat des Hoch-
kommissars erstreckt sich auf Personen, die sich aus begriin-
deter Furcht vor Verfolgung auBerhalb ihres Heimatlandes
befinden, sei es aus Griinden ihrer Rasse, Religion, Nationali-
tat, ihrer politischen Meinung oder ihrer Zugehorigkeit zu
einer besonderen sozialen Gruppe, und die zugleich nicht in
der Lage oder aus den genannten Griinden nicht willens sind,
sich unter den Schutz der Regierung ihres Landes zu stellen
oder in ihr Heimatland zuriickzukehren. Die Zahl der Fliicht-
linge unter dem Mandat des Hochkommissars wird auf 2,5
Millionen geschiitzt: 1 Million in Afrika, 160000 in Asien,
750000 in Europa (davon 120000 in der Bundesrepublik
Deutschland) und 665 000 in anderen Kontinenten.

In Ausiibung seiner Funktion des internationalen Rechts-
schutzes erstrebt UNHCR die Foérderung und den Schutz der
Grundrechte von Fliichtlingen. Im materiellen Bereich hilft
es Regierungen auf deren Wunsch bei HilfsmaBnahmen fir
Fliichtlinge durch Planung, Koordination und direkte finan-
zielle Beteiligung. Das Amt fordert Dauerlésungen der Fliicht-
lingsprobleme durch freiwillige Repatriierung oder, wo das
nicht moglich ist, durch Eingliederung von Fliichtlingen in
neue nationale Gemeinschaften, und zwar entweder im Zu-
fluchtsland selbst oder auf dem Wege der Auswanderung.
Die Programme des UNHCR, deren Finanzierung ausschlieB-
lich von freiwilligen Regierungs- und privaten Beitrigen ab-
héngig ist, werden dem Exekutivkomitee fiir das Programm
des Hochkommissars zur Billigung vorgelegt. Das Komitee
besteht aus Vertretern von 31 Nationen und tritt im Herbst
jeden Jahres zusammen. Der Hauptsitz des UNHCR befindet
sich im Palais des Nations in Genf/Schweiz.

UNHCR hat Zweigstellen und Korrespondenten in iiber 40
Lindern. Das Personal in Genf und in den AuBenstellen be-
steht aus 108 Beamten und 212 Biiro- und sonstigen Angestell-
ten. In der Bundesrepublik unterhidlt das Amt eine Vertre-
tung in Bonn-Bad Godesberg und eine AuBenstelle des Be-
obachters von UNHCR bei dem Bundesamt fiir die Anerken-
nung ausldndischer Fliichtlinge in Zirndorf bei Niirnberg.

Der internationale Rechtsschutz

Seit Beginn seiner Tétigkeit in der Bundesrepublik iibt das
Amt des Hohen Fliichtlingskommissars hier seinen Rechts-
schutz aus. Zunéchst ging es darum, mit den deutschen ge-
setzgebenden Korperschaften zusammenzuarbeiten, um die
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Rechtsstellung der Fliichtlinge entsprechend den bestehenden
internationalen Abkommen und den gegeniiber den Besat-
zungsmiichten iibernommenen Verpflichtungen befriedigend
zu regeln. Neben dem Gesetz iiber die Rechtsstellung heimat-
loser Auslénder vom 28. 4. 1951, d. h. der aus der Betreuung
der Internationalen Flichtlingsorganisation iibernommenen
nichtdeutschen Fliichtlinge, und den Ratifikationsgesetzen zur
internationalen Fliichtlingskonvention wurde auf den wer-
schiedensten Bereichen des Auslénderwesens, des Sozialwesens
und der Rechtspflege die Rechtsstellung der Fliichtlinge de-
finiert. In der Durchfithrung all dieser Vorschriften entwik-
kelte sich ein Dauerzusammenarbeitsverhiltnis zwischen UN-
HCR und den jeweils zustdndigen Behorden.

Es wird als besonders wichtige Aufgabe des UNHCR ange-
sehen, Fliichtlingen bei Schwierigkeiten zu helfen, die sich
im Zusammenhang mit ihrer Flichtlingseigenschaft mit dem
Asyl- und Aufenthaltsrecht sowie mit dem Recht auf Aus-
stellung eines internationalen Reiseausweises ergeben. Die
Funktion des Vertreters des UNHCR im Anerkennungsver-
fahren fiir nichtdeutsche Fliichtlinge ist im Auslindergesetz
ausdriicklich festgelegt.

Im Rahmen der Rechtsfunktion bemiihte sich UNHCR auch
fiir eine befriedigende Abwicklung der Entschidigungsan-
spriiche von Opfern nationalsozialistischer Verfolgung, die als
Fliichtlinge von keinem Staat vertreten werden. Hierzu wurde
u. a. am 5. Oktober 1960 ein besonderes Entschidigungsab-
kommen zwischen der Bundesregierung und UNHCR abge-
schlossen, das u. a. eine konkrete Zusammenarbeit zwischen
UNHCR und dem Bundesverwaltungsamt in Kéln in der Ab-
wicklung der Entschiidigungsantrige von Fliichtlingen in aller
Welt vorsieht.

Die direkte Rechtsschutztitigkeit des UNHCR wird schlieB-
lich ergédnzt durch die Téatigkeit einer Reihe von Anwilten,
die im Rahmen eines besonderen Projektes Fliichtlinge in
Rechtssachen beraten und, soweit erforderlich, vor Gerichten
und Behérden vertreten.

Das Programm der UNHCR

Im Jahre 1955 lief in der Bundesrepublik ein grifieres Hilfs-
programm an, fiir das aus internationalen Mitteln eine Sum-
me von etwa 10 Millionen Dollar bereitgestellt wurde. Das
erste und wichtigste dieser Projekte war das sog. Lagerrdu-
mungsprogramm. Es hatte den Zweck, die seinerzeit noch
etwa 24000 in Lagern lebenden Fliichtlinge in Wohnungen
unterzubringen und deren Eingliederung in das deutsche
Wirtschaftsleben zu foérdern. Zusédtzlich zu den Wohnungs-
bauprojekten bestanden Sonderprojekte fiir die Gewd&hrung
von Einrichtungsbeihilfen und Mietzuschiissen, Ausbildung
Jugendlicher, Rehabilitation geistig und kérperlich Behin-
derter und die Unterbringung in Alters- und Pflegeheimen.
Fiir die auBerhalb der Lager lebenden, aber in unzumutbaren
Wohnungen untergebrachten Fliichtlinge wurde eine woh-
nungsmibige Versorgung im Rahmen des deutschen sozialen
Wohnungsbauprogrammes durchgefiihrt.

All diese MaBnahmen wurden im wesentlichen im Jahre 1963
abgeschlossen. Seither werden nur noch kleinere Projekte
durchgefiihrt, hauptsiichlich um neuankommenden Fliicht-
lingen in der ersten Ubergangszeit zu helfen.

Um Fliichtlingen auch die Existenzgriindung in unabhingigen
Berufen zu erleichtern, wurde bei der Lastenausgleichsbank
ein Sonderfonds fiir Existenzaufbaudarlehen geschaffen, zu-
nidchst mit Ligquidationsmitteln der ehemaligen Internatio-
nalen Fliichtlingsorganisation (IRO). Dieser Betrag wurde
laufend aus deutschen und internationalen Mitteln aufge-
stockt. Bis zum Jahre 1970 wurden damit iiber 2000 Betriebe
mit einer Gesamtsumme von DM 33,2 Millionen gefdrdert.

Die Bundesrepublik ist seit Beginn der Tétigkeit des UNHCR
Mitglied des Exekutivausschusses des Amtes und nimmt da-
mit aktiv Anteil an der Titigkeit des UNHCR in der ganzen
Welt. Die Bundesrepublik trigt regelmiBig durch einen Son-

Vereinte Nationen 5/71



derbeitrag zur Finanzierung der Programme des UNHCR bei.
Um auch private Mittel fiir Zwecke dieses Programmes ver-
fiigbar zu machen, wurden verschiedene Sonderaktionen
durchgefiihrt, wie die Herausgabe von Fliichtlingsbriefmarken
im Jahre 1960, die Fliichtlingsaktion 1966 und verschiedene
Schallplattenaktionen. Dr. Eberhard Jahn

(Amt des Hohen Fliichtlingskommissars der Vereinten Natio-
nen, 53 Bonn-Bad Godesherg, Rheinallee 18, Tel.: [02229] 6 58 11.)

Das Internationale Arbeitsamt
Zweigamt Bonn

Nach dem ersten Weltkrieg begann eine Gruppe von 45 Staa-
ten ein bis dahin beispielloses Unternehmen mit dem Ziel,
den Frieden fiir die Zukunft auf der Grundlage sozialer Ge-
rechtigkeit zu sichern durch Verbesserung der Arbeits- und
Lebensbedingungen der arbeitenden Bevilkerung. Diese Staa-
ten griindeten eine >Kommission fiir internationale Arbeits-
gesetzgebung«. In ihr arbeiteten Vertreter der Regierung, der
Arbeitgeber und der Arbeitnehmer dieser Staaten zusam-
men. Aus dieser Kommission erwuchs die »Internationale
Arbeitsorganisation« (IAQO) als Teilorganisation des Volker-
bundes, seit 1946 die ilteste Sonderorganisation der Verein-
ten Nationen. Ihr gehéren heute 121 Staaten als Mitglieder
an.

Alljdhrlich versammeln sich im Juni die Delegierten — zwei
Regierungs-, ein Arbeitgeber- und ein Arbeitnehmervertreter
eines jeden Mitgliedstaates — zur Internationalen Arbeits-
konferenz (IAK) in Genf, der hiochsten Instanz der Organi-
sation. Sie wihlen den Verwaltungsrat, der seinerseits die
Politik des Internationalen Arbeitsamtes (IAA) als Exekutive
der Organisation bestimmt und dessen Arbeit beaufsichtigt.
Aus der Keimzelle der kleinen Beratergruppe bei der Kom-
mission des Jahres 1919 ist in den folgenden 52 Jahren ein
michtiger Apparat mit rund 2700 Beamten und Angestellten
geworden. Diese stammen aus allen fiinf Erdteilen und arbei-
ten in der Genfer Zentrale oder in einem der 30 Regional-,

Das erste Exemplar der von
der Deutschen Gesellschaft
fiir die Vereinten Nationen
herausgegebenen Wohltitig-
keitsschallplatte Stars fiir
uns — Hilfe fiir allec wurde
dem Bundeskanzler am 7.
Oktober 1971 von der Vor-
sitzenden der Gesellschaft,
der Bundestagsabgeordneten
Frau Renger liberreicht, Die
Stars haben sich gagenfrei
fiir die Platte zur Verfi-
gung gestellt, Einige wvon
ihnen waren bei der Uber-
reichung anwesend. Der
Kanzler dankte den Kiinst-
lern, daB sie ihre Populari-
tit in den Dienst einer gu-
ten Sache gestellt hétten. —
Die Platte kostet 10 Mark,
2 Mark hiervon erhiilt die
Welthungerhilfe. Angesichts
der Popularitit der Singe-
rinnen und Singer wird mit
einem Verkauf von minde-
stens 500 000 Exemplaren ge-
rechnet, was einem Spen-
denbetrag von 1 Million DM
entspriche., — Das Bild
zelgt zwischen dem Bun-
deskanzler und Frau Renger
die beteiligten Kiinstler
Katja Ebstein und Roberto
Blanco.
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Bereichs- oder Zweigimter der IAQ, die iiber die ganze Welt
verteilt sind.

Eines dieser Zweigimter befindet sich in Bonn; es wurde 1953
gegriindet und dient wie alle anderen Aulenstellen der IAO
vornehmlich der Unterhaltung eines moglichst engen Kon-
taktes zwischen der IAO und dem Gastland, in unserem Falle
also zur Bundesrepublik Deutschland. Wie jedes Kontakt-
bureau einer Organisation oder eines Staates in einem ande-
ren Land hat auch das Bonner Zweigamt in erster Linie eine
informative Tiétigkeit nach zwei Seiten zu erfiillen: einmal
gegeniiber der Genfer Zentrale, zum anderen gegeniiber der
Bundesrepublik. Eine weitere Aufgabe, deren Bedeutung und
Umfang in den letzten Jahren immer stirker gewachsen ist,
liegt in der Unterstiitzung des Programms der Vereinten Na-
tionen fiir die Technische Zusammenarbeit mit den Entwick-
lungslédndern (UNDP).

Das Zweigamt berichtet der Zentrale laufend liber die Situa-
tion in Deutschland auf den Gebieten Arbeits- und Sozial-
politik, Entwicklungs- und Bildungspolitik, dazu liber einige
Spezialgebiete wie z. B. das Genossenschaftswesen. Dafiir ist
eine bestindige enge Verbindung mit dem Bundestag, den
Ministerien des Bundes und der Linder und den nachgeord-
neten Behirden ebenso notwendig wie das Gespridch mit den
Sozialpartnern sowie mit wissenschaftlichen Instituten und
Organisationen, die in dieser oder jener Form in den o. g.
Sachgebieten engagiert sind. Fiir die verschiedenen Institute,
die mit der IAO verbunden sind und zum Teil innerhalb des
Genfer Hauptamtes arbeiten, dient das Bonner Zweigamt als
Verbindungsbureau zu allen deutschen Stellen, die auf dem
nimlichen Sektor arbeiten. Praktisch hei3t das z. B. folgendes:
Soll etwa in der vom IAA herausgegebenen >International
Labour Review« eine Artikelserie liber neuere Entwicklungen
bei Tarifverhandlungen in mehreren europdischen Léindern
erscheinen, so kann das Bonner Zweigamt eingeschaltet wer-
den, den Fachmann zu suchen, der den Beitrag fiir die Bun-
desrepublik Deutschland schreibt.

Der Sammlung und Vermittlung von Nachrichten aus dem
nationalen Bereich, die der Orientierung des Genfer Haupt-
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amtes dienen, steht die Verbreitung von Nachrichten iiber die
IAO in Deutschland gegeniiber. Die Skala der Einzelmal-
nahmen reicht von Auskiinften an Einzelpersonen iiber be-
grenzte Einzelfragen bis hin zum Bemiihen darum, daB be-
stimmte Verdffentlichungen des IAA in Fachzeitschriften be-
sprochen werden. Der Verkauf dieser Verdffentlichungen wird
gleichfalls vom Zweigamt durchgefiihrt. Bis vor kurzem wur-
den die ;ILO-Nachrichten« und die >ILO-Presse< herausge-
geben; beide Publikationen werden in Kiirze in einer neuen
Form zu einem Organ fiir die deutschsprachigen Liénder zu-
sammengefalt werden. Eine Priasenzbibliothek wird im Zweig-
amt unterhalten, in der alle Verdffentlichungen der TAO ver-
fligbar sind. Schliefilich halten die Beamten des Bonner
Zweigamtes Vortrige bei den verschiedensten Anléssen.

Die IAO hat iiber 275 Ubereinkommen und Empfehlungen
erarbeitet und damit einen beachtlichen Beitrag zur Verwirk-
lichung der Menschenrechte geleistet; es gehort zu den Auf-
gaben des Zweigamtes, die Ratifikation dieser internationalen
Arbeitsnormen durch die nationale Gesetzgebung zu beob-
achten.

Ein sehr wesentlicher Teil der Arbeit des Bonner Zweigamtes
gilt der Unterstiitzung der Programme des IAA in den Ent-
wicklungsldndern. Schon in der Vorkriegszeit entsandte die
IAO beratende Missionen, um den Regierungen der Mitglied-
staaten bei der Lésung bestimmter Probleme zu helfen, aber
erst seit Anfang der fiinfziger Jahre ist eine Kampagne
groBen Stils zur Hilfeleistung fiir die Entwicklungslinder in
Gang gekommen. Seitdem sind iiber 100 Millionen US-Dollar
fiir die Durchfithrung des Programms fiir die Technische Zu-
sammenarbeit (UNDP) aufgewandt worden. Fir die im Rah-
men dieses Programms durchzufiihrenden Projekte sucht das
Bonner Zweigamt nach geeigneten Fachkriften. An sie wer-
den hohe Anforderungen in bezug auf ihre berufliche Er-
fahrung sowie ihre sprachlichen und psychologischen Fihig-
keiten gestellt. Konnte man die Namen der deutschen Exper-
ten, die in diesem Programm Anfang der sechziger Jahre
tiatig waren, noch an einer Hand aufzdhlen, so belduft sich
ihre Zahl heute im Jahresdurchschnitt auf rund 50. Das
Zweigamt beridt die Experten liber die Arbeitsbedingungen
in der Organisation und im Gastland, bemiiht sich, soweit
erforderlich, um die Freistellung durch den deutschen Arbeit-
geber, hilft den Experten und ihren Familien bei der Vorbe-
reitung fiir die Ausreise, besorgt Sichtvermerke usw.

Ein Grundproblem der meisten Entwicklungslinder liegt in
dem MiBverhiltnis zwischen dem groflen Angebot an Ar-
beitskréften und dem akuten Mangel an Facharbeitern. Des-
halb konzentriert das IAA seine Arbeit in diesen Lindern
auf MaBnahmen zur Forderung der Berufsausbildung. Uber
die Halfte aller Experten des IAA sind in diesem Bereich
tatig. Es versteht sich deshalb von selbst, daB das IAA die
Diskussion in Deutschland um die Fortentwicklung der be-
ruflichen Bildung innerhalb wie auBlerhalb des Betriebes mit
groBem Interesse verfolgt. Fiir eine Zusammenarbeit zwischen
der IAO und der Bundesrepublik Deutschland in der Berufs-
ausbildung in den Entwicklungslindern sind hoffnungsvolle
Ansitze zu verzeichnen. Das betrifft zunéchst einen Erfah-
rungsaustausch zwischen der Bundesregierung und dem IAA
iiber einzelne Probleme der Entwicklungshilfe; aber auch
tiber die Planung und Durchfithrung von gemeinsamen Pro-
jekten ist nachgedacht worden, wobei andere Geberlinder
gute Beispiele fiir verschiedene Arten von Zusammenarbeit
liefern.

Seit lingerem verhandelt das Zweigamt mit der Bundesre-
gierung iiber den AbschluBl eines Vertrages iiber die Bereit-
stellung wvon >beigeordneten Sachverstindigen«. Das sind
junge, frisch ausgebildete Fachleute, die einige Zeit erfahre-
nen Sachverstindigen beigegeben werden sollen, um so auf
lange Sicht ein groferes Nachwuchsreservoir fiir Sachver-
stiindige zu schaffen. Vertrdge dieser Art zwischen dem IAA
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und anderen Staaten sowie auch Vertrige der Bundesrepu-
blik Deutschland mit anderen internationalen Organisationen
liegen bereits vor. Es ist zu hoffen, daBl die Verhandlungen
demnichst zum Abschlu3 kommen.

Die Notwendigkeit der vordringlichen Férderung von Arbeits-
beschaffungsmafinahmen in Entwicklungslindern ist heute
weitgehend anerkannt. Diese Erkenntnis ist nicht zuletzt das
Resultat einer weltweiten Kampagne gegen die Arbeitslosig-
keit, die das TAA 1969 durch die Verkiindung des >Weltbe-
schaftigungsprogramms« einleitete. Als erstes Ergebnis liegt
der Bericht »Towards Full Employment¢ der nach Kolumbien
entsandten Mission des IAA vor; er hat in der deutschen und
internationalen Offentlichkeit eine gute Resonanz gefunden.
Eine weitere Kommission hat dieser Tage ihre Untersuchun-
gen fiir die Studie iiber die Arbeitssituation in Ceylon abge-
schlossen.

Die Férderung moderner Betriebsfiihrungsmethoden, struk-
turpolitischer Mafnahmen in ldndlichen Siedlungsrdumen,
des Genossenschaftswesen, des Kleingewerbes und die Or-
ganisation des Systems der sozialen Sicherheit sind andere
Schwerpunkte der IAO-Arbeit in den Entwicklungslindern.
Auf all diesen Gebieten arbeiten deutsche Experten, die iiber
das Bonner Zweigamt ihren Weg dorthin gefunden haben, als
Beamte der IAO. Zur Unterstiitzung der Experten in ihren
verschiedenen Fachbereichen besorgt das Bonner Zweigamt
Fachbiicher sowie Lehr- und Anschauungsmaterial aus deut-
schen Verlagen.

Die Hilfe der IAO fiir die Entwicklungsldnder besteht aber
nicht nur in der Entsendung von Experten sondern auch in
der Organisation und Finanzierung von Stipendiatenpro-
grammen, die qualifizierten Kriften dieser Linder Fortbil-
dungsmoglichkeiten in den Industrielindern erschlieBen. In
den sechziger Jahren kamen so im Rahmen des damaligen
Meisterprogramms jahrlich etwa 100 bis 130 qualifizierte
Facharbeiter vornehmlich aus Jugoslawien, Israel und der
Tiirkei flir 2 bis 6 Monate nach Deutschland, um in deutschen
Betrieben bei praktischer Mitarbeit moderne Organisation
und Produktion kennenzulernen. Das Bonner Zweigamt
besuchte in enger Zusammenarbeit mit der Zentralstelle fiir
Arbeitsvermittlung in Frankfurt die Gastbetriebe, bereitete
das Praktikum vor und iiberwachte die Durchfiihrung in den
Gastbetrieben. In den letzten Jahren hat sich das Gewicht
auf hoher qualifizierte Berufsgruppen verlagert, ndmlich auf
technische Lehrer und Fihrungskrifte der Wirtschaft und
Verwaltung. Sie kommen teils einzeln, teils in Gruppen, z. Z.
jadhrlich ungefihr 220, finanziert vom IAA oder vom Inter-
nationalen Zentrum fiir berufliche und fachliche Fortbildung
in Turin, sei es nun, um Kurse deutscher Akademien zu be-
suchen, sei es, um modernes Management in deutschen Un-
ternehmen zu studieren, sei es, um das deutsche Berufsaus-
bildungssystem in Theorie und Praxis, in Schule und Betrieb
kennenzulernen. In Zusammenarbeit mit dem Bundesarbeits-
ministerium organisiert das Bonner Zweigamt diese Besuchs-
programme und gibt den Stipendiaten bei der Abwicklung der
Programme jede erforderliche Unterstiitzung. Insbesondere
erfolgt bei den Einzelreisenden eine eingehende Unterweisung
und Programmbesprechung durch Beamte des Zweigamts un-
mittelbar nach der Ankunft in der Bundesrepublik Deutsch-
land, manchmal auch eine Begleitung bei einzelnen Besuchen.
Ein grofer Teil dieser Stipendiaten stand vor Antritt seines
Fortbildungsbesuchs in seiner Heimat dem IAO-Experten als
Counterpart zur Seite. Nach der Riickkehr werden diese Men-
schen selbst in die Verantwortung eintreten, den Experten
ersetzen und mitwirken an der Verbesserung der Arbeits-
und Lebensbedingungen ihrer eigenen Gesellschaft zur Siche-
rung des Friedens in der Welt durch soziale Gerechtigkeit.

Uwe Graf Wedel

(Internationales Arbeitsamt, Zweigamt Bonn, 53 Bonn-Bad
Godesberg, HohenzollernstraBle 21, Tel.: [02229] 6 23 22.)
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